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Iranymutatas a csoportok lelkiismereti gyiiléséhez

Ahogy az OA Kézikonyve Tagoknak, Csoportoknak és Szolgdlati Testiileteknek™ irja,
sok csoport tart olyan gyiiléseket, amelyen a tagok megvitatjak, hogyan lehet a legjobban
levezetni egy gytlést, elkolteni a csoport pénzét, specidlis eseményeket szervezni ¢és
megoldani azokat a felmeriilo iigyeket, amelyek a csoportot vagy az OA egészét érintik. Ezek
a csoport tigyeit érintd gytilések lehetéséget adnak arra, hogy a csoporttagok — az OA elveinek
figyelembevételével — kozos gondolkodds és dontéshozas révén megtalaljak a legjobb
megoldasokat.

Az ligyviteli gytiléseinket a csoport lelkiismerete vezeti. A csoport lelkiismeretének
sajatsaga, hogy — a Tizenkét Lépéses Kozosségekben egyediilalloan — inspiralja a tagokat,
hogy a csoport lelkiismereti gyiilésein az OA szamara legjobb dontéseket hozhassak meg.

Az OA Szolgdlatinak Tizenkét Alapelve* cimii brostrankban az Els6 Alapelv annak
sziikségességét targyalja, hogy a csoportszinten hozott lelkiismerti dontés megalapozott
legyen. A dontéshozatal alapjat a Tizenkét Hagyomany és az OA Szolgalatanak Tizenkét
Alapelve képezi. Ezekre tamaszkodva megalapozott csoportszintii lelkiismereti dontést
tudunk hozni. Ezen kiviil tamaszkodhatunk a csoport multbeli tapasztalataira, mas csoportok
hasonl6é helyzetekben szerzett tapasztalataira és minden tovabbi rendelkezésre allo és
megismerhetd hattérinformaciora. Amikor nem tudjunk eldonteni, hogy milyen megoldast
valasszunk, bolcs dontés eldszor a Hagyomanyokat €s az Alapelveket attekinteni.

A csoport lelkiismerete személyes fegyelmet kovetel: annak elfogadasat, hogy az
egyéni nézeteink csak a sajatunk, és nyitottsdgot, amivel a tobbiek alldspontjara is
odafigyeliink. A konszenzus megsziiletése érdekében készek vagyunk mas véleményeket is
elfogadni, nézépontunkat modositani, és els6bbséget adni a csoport lelkiismeretének.

Az Anonim Tulevok Tizenkét Lépése és Tizenkét Hagyomdnya cimii konyv 122.
oldaldn az all, hogy: ,,A csoport nem minden dontése lesz bdlcs vagy konnyen kivitelezheto.
Néha hibazunk, €és gyakran jobb valaszokat kell keresniink egy problémara. Ha korrekciora
van sziikség, Ujabb lelkiismereti szavazast tarthatunk. Ahogyan az egyes személyek, ugy az
OA-csoportok is tanulnak a hibaikbol — és az OA egésze is. R4jottiink, hogy a Felsébb Erénk
gyakran megmutatja a kiutat, ha meggondolatlanul dontiink.”

Hogy a hibdkat minimalisra csokkentsiik, fontos, hogy minden szavazd csoporttag
megfelelden informalt legyen a felmeriild iigyekrdl és azokat jol értse, miel6tt szavaz.

Mindezek alapja a Masodik Hagyomanyunk: ,,Csoportjaink szamara csak egy abszolut
tekintély létezik — egy szeretd Isten, amiként 6 megnyilvanulhat csoportjaink lelkiismeretén
keresztiil. Vezetdink csupan bizalmunkat élvezd szolgdlattevok, nem pedig iranyitok.”
Eszerint mindannyian felelések vagyunk azért, hogy igyekezziink elengedni a sajat
akartunkat, és ezaltal nyitotta valjunk arra, ami valamennyilink javara szolgal. Ez az
onzetlenség mérettdl vagy szolgalati szinttdl fiiggetleniil érvényes a csoportokra.

* Ezek a brosurak még nem érheték el magyarul, de angolul megvasarolhatok a www.oa.org oldalon.
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A csoportok gyakran a rendszeres gytiléseik elétt vagy utan tartjak a lelkiismereti
gyliléseket. Kialakithatnak erre vonatkozdan egy idébeosztast, de barmely csoporttag is
gytlésre invitalhatja a tagokat.

Jo otlet par héttel korabban értesiteni a csoportot a kozelgd lelkiismereti gyiilésrdl és
annak napirendi pontjair6l, annak érdekében, hogy a résztvevoknek legyen idejiik atgondolni
a kérdéseket, és utanaolvasni a relevans informacioknak, ha sziikséges.

Egyes gytiléseken minden részvevd szavazhat, mashol lehet, hogy a szavazati jogot a
rendszeresen résztvevo tagokra korlatozzak. Az OA Kezikonyve Tagoknak, Csoportoknak és
Szolgalati Testiileteknek az aldbbi irdnymutatast javasolja: ,,A legtobb tag szamdara van egy
csoport, amely felé kiilonos szeretettel fordul, és honi csoportjanak tartja, ahol felel6s
feladatokat vallal és igyekszik baratsagokat fenntartani. Nem avatkozik bele olyan csoportok
ligyeibe vagy vezérelveibe, amelyeket csak alkalomszeriien latogat és ahol nem vallalna
szolgalati teenddket (6. oldal).”

A csoport vagy szolgalati testiilet célszerlinek talalhatja a Hagyomanyok és Alapelvek
rendszeres tanulmanyozasat, hogy tisztaban legyen azok eredetével és hasznossagaval.
Szamos csoport tart havonta egyszer Hagyomany gytilést, ahol a gyiilés témdja egy adott
Hagyomany.

Az alabbi javaslatok csupan ajanlasok a csoportok lelkiismereti gytiléseihez. A
Tizenkettedik Alapelv szerint ,,minden fontos dontést megvitatasuk utan szavazas utjan kell
meghozni, amikor csak lehet, egyhangulag”, de nem kotelezd alkalmazni a formalis
dontéshozatali eljarasok elemeit, mint példaul az inditvanyt, a helyesbitést vagy a vitat. Egy
csoport ennek ellenére donthet gy, hogy bizonyos kérdésekben hatékonyabb inditvany
alapjan, és szavazassal donteni. A sziikséges formalitasokat a csoport mérete hatarozhatja
meg. Minden csoport egyéni dontése, hogyan hoz dontést az egyes tigyekben.

Javaslatok a csoportok lelkiismereti gyiiléseinek levezetéséhez

1. Bemutatkozas
Szeretettel kdszontiink mindenkit az Anonim Tulevék ......... csoportjanak lelkiismereti
gytlésén. ............ vagyok, kényszeres tilevo, a gylilés titkéra.

2. A Lelki Béke imaja
Gytlésiink kezdéseként mondjuk el egyiitt a lelki béke iméajat: ,,Istenem, adj lelki békét
annak elfogadasara, amin valtoztatni nem tudok, batorsagot, hogy valtoztassak azon,
amin tudok, és bolcsességet, hogy felismerjem a kettd kozt a kiilonbséget.”

3. Sziikség szerint a Lépések, a Hagyomanyok és az Alapelvek felolvasasa
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4. Az alapszabalyok lefektetése

Ennek a gylilésnek az a célja, hogy dontsiink a csoportot érint6 tigyekben. Mindenkit
batoritok a kozremutikodésre. Ha egy tligyet szavazasra bocsatunk, és te nem vagy, illetve
nem kivansz rendszeres résztvevoje lenni a gytiléseinknek, kérjiik gondold meg, hogy
¢ésszerii-e, hogy te is szavazz. Ugyanakkor mindenki véleményét szivesen fogadjuk,
hiszen mindannyian tanulhatunk egymastol.

Tartsuk szem eldtt az Otddik Hagyomanyunkat: ,,Minden csoportnak elsédleges célja,
hogy eljutassa lizenetét a még szenvedo talevokhoz.” Ezen a gylilésen minden meghozott
dontés ezt a célt kell, hogy tiikr6zze. Nem szamit, hogy mint egyének miben hisziink,
csak egy egységként tudjuk megvalositani elsddleges célunkat, hogy legjobb
képességeink szerint eljuttassuk az iizenetiinket a még szenvedd kényszeres talevéhoz. O
ra 0sszpontositsunk. Tegyiink ugy, hogy neki a legjobb legyen.

A legutobbi gyiilés dsszefoglaloja

Késziilt jegyzokonyv a legutdbbi gytilésiinkrdl? (Ha igen, a titkar felolvassa/kérbeadja.)
Van javitani vagy kiegésziteni vald? (Az idevonatkozo korrekciok és kiegészitések
megbeszélése.)

A napirendi pontok osszeallitasa

(A titkar elmondja a napirendi pontokat, majd lehetéséget ad ezek helyesbitésére vagy
kiegészitésére. A napirendi pontok dltalaban a korabbi gyiilések megbeszéléseibdl
alakulnak ki, vagy az adott gyiilésen felmeriilo javaslatokbdl. Fontos, hogy a titkar
biztositsa, hogy a napirendi pontok értheték legyenek, logikus sorrendben kovessék
egymast és elfogadhatok legyenek azok szdamdra, akik részt vesznek a csoport
lelkiismereti gyiilésén. A résztvevok hozzdszolnak a napirend mindegyik pontjahoz.)

Dontéshozatal

(Néhany napirendi pont megkivanhatja a gyiilés elétti informdaloddst. Pl. ha az egyik pont
az, hogy , Kezdédjon-e a gyiilés fél oraval hamarabb?”, fontos hogy meggydzddjiink
arrol, hogy a terem elérheté-e fél oraval korabban. Az iigy természetétol fiiggoen a
dontések kiilonbozo modokon sziilethetnek meq. Lehet, hogy a kérdés egyaltalan nem
generdl vitat. Az is lehet, hogy a csoport tobbsége tamogatja vagy elutasitia, de a
kisebbség vehemensen eltérd dallasponton van. Lehet, hogy a csoportnak épphogy csak
tobb vagy kevesebb, mint a fele tamogatja az inditvanyt. Ez a sokféle lehetoség mind
eltéro megkozelitést kivan.)

Ahhoz, hogy eldontsiik, hogyan kezeljiik az adott iigyet, a titkdr kezdheti igy:

Az a kérdés, hogy megvaltoztassa-e a csoport a gylilések rendjét azzal, hogy minden
honap utolsé hétféje Hagyomany gytlés legyen. Van valaki, aki hatarozottan mellette
vagy ellene van? Menjiink korbe és adjunk lehetséget mindenkinek elmondani, hogy
érez ezzel kapcsolatban, mit gondol, mi lenne a csoport szamara a legjobb és miért
gondolja, hogy ez a dontés hasznos.

(Masik verzio: Szavazzunk gyorsan. Azok, akik tamogatjak a javaslatot, kérem,
jelentkezzenek. Most pedig azok, akik a javaslat ellen vannak, kérem, jelentkezzenek.)
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Altaldnos konszenzus

Ha egyértelmiien latszik, hogy a tagok dltaldnossagban azonos véleményen vannak, a
titkar ezt mondhatja:

Ugy néz ki, hogy konszenzusra jutottunk. Bizonyosodjunk meg réla. Van valaki, aki
ellenzi (vagy tamogatja) ezt a javaslatot?

Ha senki nem jelentkezik, a titkar igy folytathatja:

Térjliink at a kovetkezé tigyre. Kérem a jegyzokonyvvezetot, hogy jegyezze fel, hogy
konszenzusra jutottunk abban, hogy tartsunk (vagy ne tartsunk) minden hénap utolso
hétféjén Hagyomany gytilést.

Néhany tamogato vagy ellenzd

Ha nyilvanvalo, hogy néhanyan hatdrozottan a javaslat ellen vagy mellett vannak, a
titkar a kovetkezot mondhatja:

Viladgos, hogy legalabb néhany tag hatarozottan gy gondolja, hogy ez a javaslat
helyénvalé lenne (vagy nem lenne helyénvald). Mi az OA-ban a konszenzusra
toreksziink, ezért fontos, hogy meghallgassunk minden allaspontot. Azok, akik nem
értenek egyet a tobbséggel, gyakran azaltal tudnak minket leginkabb tanitani, hogy
elmagyardzzak az allaspontjuk melletti érveiket. Emlékezziink ra, hogy akérhogy is
dontiink, barmikor megvaltoztathatjuk, ha a tapasztalataink azt mutatjdk, hogy nem
miikodik. Valasszunk két embert, akik tamogatjak, és kett6t, akik ellenzik a javaslatot és
személyenként két (vagy harom vagy ot) percben hallgassuk meg oket felvaltva, a
mellette és ellene sz616 érvek szerint, hogy utana jbol szavazhassunk.

Egyértelmii eredmény a szavazas alapjan
Ha a szavazas eredménye egyértelmii — nagyon kevesen ellenzik vagy tamogatjak a
javaslatot — a titkar a kovetkezé mondhatja:
Ugy néz ki, hogy ez az inditvany megkapta (vagy nem kapta meg) a csoport tobbségének
tamogatasat. Kovetkezésképpen kérem a jegyzOkonyvvezetSt, jegyezze fel, hogy a
csoport lelkiismerete ................ccoeininnn. kérdésben .............coooiiiiiiiinnn. dontott.

Jelentds kisebbség

Ha a szavazas nem eredményez teljes konszenzust, a csoport lelkiismerete érdekében a
titkar feladata, hogy probaljon meg efelé torekedni a kovetkezo javaslattal:

A Tizenkettedik Alapelviink ,,d” pontja szerint: ,,minden fontos dontést megvitatasuk
utan szavazas Utjan kell meghozni, amikor csak lehet, egyhangulag”. Az én véleményem
szerint nem jott 1étre egyhangu allaspont. A jelenlevé tagok jelentds része ellenzi (vagy
tamogatja) a javaslatot, és a tobbség kovetése nem tdamogatné az egyhangu dontést.

Van valakinek oOtlete arra, hogyan tudndnk megalapozott csoportszintli lelkiismereti
dontést hozni ebben a helyzetben?
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Az egyes csoportok az alabbi altalunk is alkalmazhatd6 moédszerekkel hoztak a csoport
lelkiismeretét képviseld dontéseket:

Javaslatok, valtoztatdsok vagy helyesbitések kérése az inditvanyhoz, figyelembe
véve az okokat, amelyek miatt nem jott 1étre egyhangt dontés. El6fordulhat, hogy a
kisebbséget képviseld ellenallok nagy vonalakban tamogatjak az inditvanyt, de egy-
két részével nem értenek egyet. Ezeknek a részeknek a kijavitdsa, modositasa
eredményezhet egyhangt dontést.

Jeloljink ki egy egyenranghian elosztott két/négy/hattaghi bizottsagot, hogy
megbeszéljék a kérdést és javaslatokat tarjanak a csoport elé.

Meghatarozott idészakban probaképpen alkalmazzuk az inditvanyban foglaltakat és
figyeljiik a hatasat. Egy-hat honap mulva hivjunk Gjbol 6ssze lelkiismereti gytilést,
hogy dontsiink a kérdés tovabbi sorsarol.

Halasszuk el az inditvanyt a kovetkezd lelkiismereti gytilésig, és addig minden
gyiilésen jelentsiik be, hogy nem sziiletett egyhang dontés és fontos, hogy minden
rendszeresen résztvevo tag ott legyen a kovetkezd lelkiismereti gytilésen, hogy az
inditvany kell6 részletességgel meg legyen vitatva.

8. Zaras
Van még valami, amit meg kell beszélniink? Van valaki, aki szeretne témat javasolni a
kovetkezd gytilésre?
Koszo6ndm, hogy itt voltatok. Gytléslink zarasaként tartsunk par masodperc csendet,
majd mondjukela ........................ (vdlasztott zaras).
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